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 بنام خدا

 «اناي استان تهرنظام صنفي رايانهسازمان هاي كميسيونت يفعالنامه آيين»

به خود اساسنامه  14ه ماد 14بر اساس بند ( «سازمان»)اختصاراً: استان تهران  ياانهيرا ينظام صنفسازمان  يهاونيسيكم

ي تجميع در راستا مشاوره و امکانات اعضاءاجرايي، عملي اعضاي صنف و استفاده از توان كارشناسي،  مشاركتمنظور جلب 

 اقتصادو  بازارعه توسبراي و همچنين توليد محتواي لازم نظرات صنف و اثرگذاري در تصميمات حاكميتي، نظارتي، اجرايي 

 .شودميهاي مختلف تشکيل در حوزهصنعت فناوري اطلاعات 

 ساختار كميسيون (1 ماده

 كميسيون داراي اركان زير است:هر 

 ئيس كميسيونر 

 كميسيون مقامقائم 

 دبير كميسيون 

 اعضاي كميسيون 

 وظايف كميسيون (2 ماده

 وظايف كميسيون به شرح زير است:

 سو با اهداف و راهبردهاي كلان سازمانهمگام و هم ها و اهداف كميسيونتدوين برنامه .1-2

، بررسي مستمر مشاركت فعالها، تشويق اعضا به تشکيل مستمر و منظم جلسات كميسيون با هدف پايش برنامه .2-2

 و مشکلات اعضاي صنف، پايش بازار و موارد مشابه موضوعات

ارجاع شده از  مرتبط با حوزه فعاليت كميسيون، خصوص موارد بررسي و ارايه نظرات تخصصي و كارشناسي در .3-2

 يا به تشخيص خود كميسيون ، يا از سوي بدنه صنف، وسازمانمديره سوي هيات

و  مديرهبه هيات هاي تخصصيگزارشو ارايه رو در حوزه تخصصي كميسيون پيش هايميمرصد روندها و تص .4-2

 (1 شماره )طبق پيوستاعضاي سازمان 

وكار در آن حوزه تخصصي سازي فضاي كسبگزارش بايد به نحوي تدوين شود كه محتواي لازم را براي شفاف :1تبصره 

 مديره كمک كند.به هياتنيز  هاي لازمسازيدر تصميمربط و بالادستي، ضمن ارائه به مراجع ذيو بتواند داشته 

بکارگيري توان اجرايي كميسيون و همچنين امکانات از طريق مشاركت فعال در اجراي مصوبات كميسيون  .5-2

 سازمان
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حاكميتي، دولتي و هاي دستگاهو  نهادهاها، و همچنين ساير تعامل با ساير اركان و اجزاي سازمان، كميسيون .6-2

، توسعه بازار، بهبود پيشبرد اهداف كميسيون و سازمان :به منظورمرتبط با حوزه تخصصي كميسيون، صنفي 

مديره يا به صورت از طريق ارائه پيشنهاد و درخواست به هيات ،وكاركسب وكار، حل مشکلات و رفع موانعكسب

 7ماده مستقيم طبق ضوابط 

)طبق پيوست  مديرهها به هياتدر خصوص مصوبات و ميزان پيشرفت آنكميسيون  ايدورهارايه گزارش عملکرد  .7-2

 (2شماره 

خبرنامه، مصوبات،  منظم انتشارصنف از طريق دنه بارتباط مستمر با لازم براي  هايكارسازوکارگيري تهيه و ب .8-2

اجراي مصوبات به اطلاعات و اخبار مربوط ها، انتشار مصاحبه، (1شماره )طبق پيوست  هاي تخصصيگزارش

هاي و روش ، اتخاذ راهبردبکارگيري بازخورد و نظرات اعضاي صنف در تصميماتو ، و نتايج حاصله كميسيون

 اجرايي كميسيون

 كميسيون نحوه تشكيل (3 ماده

 .كندميها اقدام ادغام يا انحلال كميسيون ،ابقا نسبت به ايجاد، هر دورهطول در مديره هيات .1-3

د لي به فعاليت خو، با اعضاي قبجديدكميسيون تشکيل تا توانند ميمديره، هياتها در آغاز هر دوره كميسيون :1 تبصره

 ادامه دهند.

به  ي سازمانعضو حقيقي يا حقوق 7: پيشنهاد تشکيل كميسيون جديد در هر مقطعي، با درخواست رسمي حداقل 2 تبصره

 مديره خواهد بود.گيري در هياتقابل طرح و تصميم ،دبيرخانه سازمان

عضويت  اعضاي متقاضيبراي فراخوان را كار لازم و دبيرخانه سازمان سازومديره هياتدر ابتداي فعاليت هر دوره،  .2-3

اعضاي متقاضي عضويت در كميسيون، با هماهنگي و  كند.ميفراهم ها ها آنو نيز تاييد صلاحيتها در كميسيون

كنند. اعضاي كميسيون را انتخاب مي، از ميان خود گيريبا رايسازمان تشکيل جلسه داده و دبيرخانه وت به دع

قبلي به متقاضيان عضويت برگزار شده و نحوه  جلسه انتخاب اعضاي كميسيون زيرنظر دبير سازمان و با اطلاع

نحو مساوي و عادلانه باشد. عضويت بهبايست متضمن امکان معرفي حضوري كانديداهاي برگزاري و اداره آن مي

 امضاي حاضران خواهد رسيد.جلسه شده و بهتصميمات جلسه توسط دبيرسازمان صورت

 است.در همان رسته فعال بودن  ،كميسيونيک در ط لازم براي عضويت اعضا شر :1 تبصره

 . مرتبط استشاخه هاي سازمان، منوط به معتبر بودن مجوز فعاليت در عضويت دركميسيون :2تبصره 

 يا نمايندگان ،مديره، مدير عاملبين اعضاي هيات زادر كميسيون بايد ها از شاخه شركتمتقاضيان عضويت : 3تبصره 

 هد در جلسنتوانميمتبوع نامه رسمي و با مهر و امضاي مجاز شركت با معرفيصرفاً هر كدام از متقاضيان  باشند.شركت 

 هر شركت مجاز به معرفي حداكثر يک نماينده است. د.نكنكميسيون شركت انتخاب اعضاي 
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  ها و مشاوران، صرفاً شخص دارنده مجوز معتبر سازمان حق عضويت در كميسيون دارد.هبراي شاخه فروشگا: 4تبصره 

 عضو است. 21و حداكثر  5هر كميسيون داراي حداقل  :5 تبصره

ک يداراي د، اصالتاً حضور دارانتخاب اعضاي كميسيون هر شخص حقيقي يا حقوقي عضو سازمان كه در جلسه  :6تبصره 

 مورد قبول نيست.نيز گونه حضور وكالتي و هيچ بودهراي 

با ها اهاخه فروشگشو حداكثر دو نفر از اعضاي اشخاص حقيقي  وعضويت حداكثر دو نفر از اعضاي شاخه مشاوران  :7تبصره 

  ها، بلامانع است.اي مربوط به شركتهاي رستهخصص مرتبط، در كميسيونت

پروانه  ان داراي، بايد از مشاور«كميسيون مشاوران و اشخاص حقيقي»حداقل نصف به اضافه يک نفر از اعضاي  :8 تبصره

 معتبر از سازمان باشند.

 ابه عنوان كانديداز اعضاي كميسيون را نفر  3حداكثر  ،اعضاانتخاب ، علاوه بر اعضاي كميسيوندر جلسه انتخاب  .3-3

به انتخاب و همراه با فهرست اعضاي منتخب كميسيون براي تصويب نهايي براي تصدي پست رياست كميسيون 

به عنوان رياست  انسبت به انتخاب يک كانديد ،گيريمديره بر اساس رايهيات. دشونمي معرفيمديره هيات

مديره موظف است حداكثر ظرف يک ماه پس علاوه بر اين، هياتكند. منصوب ميفرد را ماً كميسيون اقدام و رس

 از برگزاري انتخابات كميسيون، فهرست اعضا را نيز به تصويب نهايي برساند.

 ود.شمديره يا خارج از آن انتخاب تواند از اعضاي هياترئيس كميسيون مي: 1تبصره 

ه يار كامل داشتاخترياست كميسيون، عضويت و براي كميسيون پيشنهادي  كانديدهايمديره در رد يا قبول هيات :2تبصره 

است معرفي مجدداً از اعضاي كميسيون درخو، يپيشنهاد كانديدهايصورت عدم تاييد خصوص رياست كميسيون در و در 

 اهاي رياستصورت عدم تائيد مجدد كانديد . دركردعنوان كانديداهاي رياست كميسيون را خواهد نفر به 3حداكثر 

 رئيس كميسيون خواهد كرد.و انتصاب راساً مبادرت به انتخاب مديره كميسيون در نوبت دوم، هيات

اقدام به انتخاب  از ميان اعضاي كميسيونمديره، رئيس كميسيون پس از انتخاب رئيس كميسيون توسط هيات .4-3

 كند.مقام و دبير كميسيون ميقائم

( براي اعضا 3دبيرخانه سازمان پس از تصويب اعضاي كميسيون، نسبت به صدور حکم يک ساله )مطابق پيوست  .5-3

توانند فردي را به عنوان نماينده خود براي حضور در اقدام خواهد كرد. پس از صدور حکم، اعضاي كميسيون نمي

 جلسه جايگزين كنند.

مديره كميسيون و تصويب هيات رئيسپيشنهاد  با جديد ياها، اضافه شدن اعضكميسيون فعاليتپس از شروع  .6-3

 .گيرديانجام م
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 برگزاري جلسات كميسيون (4 ماده

 يفوظا كميسيون، رئيس غيبت. درصورت داردكميسيون را به عهده جلسات اداره تشکيل و كميسيون وظيفه  رئيس .1-4

 .استمقام كميسيون قائم بر عهده  وي اختيارات و

در روز و ساعت مشخص و با حضور  ،بار حداقل هر دو هفته يکبنا به دعوت رئيس كميسيون و كميسيون  جلسات .2-4

 يابد. رسميت مي شده وتشکيل  نصف اعضاحداقل 

 .رسدميحاضران در جلسه به تصويب سه چهارم حداقل با راي موافق كميسيون مصوبات  .3-4

 .ستا الزامي جلسه يافتن رسميت براي كميسيونمقام قائم  يا رئيس حضور: 1 تبصره

تر از با تناوب كم برگزاري جلسات كميسيون قابل تغيير است.تصويب كميسيون برگزاري جلسات با و زمان تناوب  :2تبصره 

 .استمديره دو هفته يک بار، نيازمند تصويب هيات

ر جلسات، دز اعضا يک ابيش از سه جلسه متوالي يا پنج جلسه متناوب در طول يک سال هر غيرموجه غيبت  :3تبصره 

ي كه از اين اعضايعضويت مجدد تشخيص موجه بودن غيبت اعضا با رئيس كميسون است.  .شودمنجر به لغو عضويت مي

 پذير است. مديره امکانتصويب هيات معرفي مجدد رئيس كميسيون واز طريق  شوند،طريق لغو عضويت مي

 اعلام كنند. جلسه حضور يا عدم حضور خود را به دبير كميسيونساعت قبل از  24اعضاي كميسيون بايد تا : 4تبصره 

برگزاري  از قبل ساعت 48 حداكثر تواند موضوع يا موضوعات پيشنهادي خود رااي كميسيون ميضهر يک از اع .4-4

 .كنند ارائه يسيونكم دبير به ،در دستور جلسه گنجاندن براي جلسه

 شود.رساني ميكميسيون، به اعضا اطلاعنامه و توسط دبير تشکيل جلسات با ارسال دعوت .5-4

به اطلاع  دبير جلسهتوسط  ،كميسيون رئيسساعت قبل از جلسه پس از تأييد  24دستوركار هر جلسه حداقل  .6-4

 اعضا خواهد رسيد.

 رسد.ساعت تنظيم و به تاييد رئيس كميسيون مي 48صورتجلسات كميسيون توسط دبير كميسيون ظرف مدت  .7-4

كميسيون پس از صورتجلسه و توسط رئيس كميسيون تاييد شود. دبير تنظيم يد توسط كميسيون باصورتجلسه  .8-4

 شود.مي منتشرسازمان پورتال ، از طريق و امضاي اعضاي حاضر تاييد رئيس كميسيون

 است.و در صورت لزوم رئيس كميسيون عهده دبير رپيگيري اجراي مصوبات ب .9-4

 آزاد است. ، بدون حق راي،هادر جلسات كميسيونسازمان مديره و دبير اعضاي هياتاز شركت هر يک  .10-4

 پذير است.امکان ، بدون حق راي،كميسيونحضور فرد مهمان در جلسه كميسيون، با تاييد رئيس .11-4
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 دهي كميسيونگزارش (5 ماده

گزارش عملکرد فرض، سه ماهه( )به صورت پيشهاي زماني مختلف رئيس كميسيون موظف است در بازه .1-5

 كند. مديره ارائه به هياتتهيه و را ( 2شماره ست )طبق پيوكميسيون 

مديره، نسبت به تهيه هياتتشخيص يا ، شرايط بازار رئيس كميسيون موظف است حسب نياز كميسيون .2-5

 اقدام كند.( 1مورد نياز )طبق پيوست شماره هاي تخصصي گزارش

 ،هاي ضروري، انجام هماهنگيتخصصيهاي عملکرد و تواند حسب نياز و به منظور بررسي گزارشمديره ميهيات .3-5

مقام كميسيون براي شركت در جلسات از رئيس يا  قائم يا موارد مشابه، نحوه اجراي مصوبات كميسيون

 مديره دعوت كند.هيات

 هاي تخصصيكارگروه نحوه تشكيل (6 ماده

-به توانندميه شد درنظر گرفتن اهداف و برنامه مشخص و مدت زمان تعيين با فعاليت نوع براساس هاكميسيون .1-6

 و يسيونكم اعضاي ياناز م هاكارگروه مسئولين. كنند اقدام تخصصي هايكارگروه تشکيل به نسبتصورت موقت 

 .شوندمي انتخاب يسيونكم تصويب با

 كميسيون هم انتخاب شوند. اعضاياعضاي كارگروه مي توانند از خارج از  :تبصره

 مديرههياتبا كميسيون و رئيس آن  ارتباطاختيارات و  (7 ماده

ارجاع كار نيز و  رهيمدهيات به ونيسيكمهاي فعاليتگزارش  و مسئوليت انتقال نظرات رئيس كميسيون .1-7

 دارد. برعهدهرا  كميسيونمديره به هيات

پيگيري و اجرا مديره قابل هياتپس از تصويب دارند،  حقوقي و تعهدآور بار مالي،كه ها كميسيونليه مصوبات ك .2-7

 .هستند

 بدون نياز به سازمان،هيات مديره رئيسبودن اجراي مصوبه كميسيون، اخذ تاييد اضطراري در صورت نياز به : 1 تبصره

 .كندكفايت مي ،مديرههياتتشکيل جلسه 

ها مصاحبه و در خصوص موارد مرتبط با حوزه فعاليت خود در رسانه راساًرئيس كميسيون اختيار دارد  .3-7

 قرار دهد. صنف را در جريان اخبار مربوط ضايگيري كرده و اعموضع

 ارزيابي عملكرد كميسيون (8 ماده

در ، دتوانميمديره تمناسب تشخيص داده نشود، هيامديره هيات چنانچه عملکرد كميسيون از حيث كميّ يا كيفي توسط

 .(3ه ادم)طبق شرايط  اقدام كندانحلال آن و رئيس كميسيون اعضا، عزل  برايمقتضي هاي خصوص اخذ تصميم
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 هاي موضوعيكميسيون (9 ماده

ضوابط و  هاي موضوعي اقدام نمايد.منظور انجام وظايف خود، نسبت به تشکيل كميسيونتواند بهمديره ميهيات .1-9

 هاي موضوعي نافذ است.(، در مورد كميسيون3استثناي مفاد ماده )نامه، بهمقررات موضوع اين آئين

مديره منصوب يا دبير سازمان، با انتخاب و تصويب هيات مديرهاعضاي هياتبين كميسيون موضوعي از هر  ئيسر .2-9

 .شودمي

 .شوندميمديره تعيين موضوعي با معرفي رئيس كميسيون و تصويب هيات اعضاي هر كميسيون .3-9

 ارتباط با دبيرخانه (10 ماده

 دبير كميسيون مسئول ارتباط كميسيون با دبيرخانه سازمان است. .1-10

به تاييد رئيس  ،مديرهارايه به هياتو قبل از از تهيه را پس  كميسيون دعملکر گزارشموظف است  كميسيوندبير .2-10

 كميسيون برساند.

 ها، بر عهده دبير سازمان است. دهي مستمر از فعاليت كميسيوننامه و گزارشنظارت بر حسن اجراي اين آئين .3-10

 نسخ مقررات مغاير (11 ماده

ريخ ان رسيده و از اين تااي استان تهرسازمان نظام صنفي رايانهمديره تصويب هياتبه 29/11/1396تاريخ در نامه اين آئين

 و فاقد اعتبار است.خ ونسم ،كليه مقررات مغاير
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استان تهران

 

 13تهران، خيابان سهروردي شمالي، خيابان خرمشهر )آپادانا(، خيابان عربعلي )نوبخت(، كوچه نهم، شماره 

 88762037فاكس:   88734499تلفن: 

 كميسيون تخصصي: گزارش 1پيوست 

توسط ها وكاري حوزه تخصصي كميسيون و ارائه راهکارهايي براي رفع آناين نوع گزارش با هدف بررسي مشکلات كسب

 صلاح خواهد بود.ث و ذيبه مراجع ثالارائه قابل  ،مديرههياتگزارش پس از بررسي و تصويب د. شوتدوين ميكميسيون 

 . )مواردي كه با علامت * مشحص شده، اختياري است.(شامل موارد زير استاين گزارش نوعاً 

 مشخصات گزارش الف( 

 عنوان گزارش 

 تهيه گزارش تاريخ 

 گزارشكننده نام و نام خانوادگي و سمت تهيه 

 تاريخ تهيه گزارش 

 كننده گزارشنام و نام خانوادگي و سمت تصويب 

 تاريخ تصويب گزارش 

 گزارشكننده در تدوين مشاركت نام و نام خانوادگي افراد )*( 

 مخاطبين گزارش 

 نحوه توزيع گزارش 

 بررسي موضوعب( 

  موضوعسابقه پيشينه و 

  با توجه به موضوع گزارش(شرايط فعلي بازار( 

  مشکل يا پيشنهادشرح 

 پيشنهاديهاي اجرايي راهكار و اقدامپ( 

  ،ها و نامهنياز به بخش، هاي جارينامهها و آييننامهتصحيح بخشتشريح راهکار )مانند، ولي نه محدود به

 هاي آموزشي، برگزاري جلسات، ...(ي ملي، برگزاري دورهتدوين استانداردها، هاي جديدنامهآيين

  سازي راهکارناشي از پيادهتبعات تبيين 
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استان تهران

 

 13تهران، خيابان سهروردي شمالي، خيابان خرمشهر )آپادانا(، خيابان عربعلي )نوبخت(، كوچه نهم، شماره 

 88762037فاكس:   88734499تلفن: 

 : گزارش عملكرد كميسيون2پيوست 

بررسي  شود. گزارش پس ازتدوين ميترجيحاً سه ماهه( )اين گزارش با هدف بررسي عملکرد كميسيون در يک مقطع زماني 

 ر پورتال سازمان خواهد بود.دمديره، قابل ارائه انتشار و تصويب هيات

 زير است. )مواردي كه با علامت * مشحص شده، اختياري است.(اين گزارش نوعاً شامل موارد 

 مشخصات گزارش الف( 

 مقطع زماني گزارش 

 تاريخ تهيه گزارش 

 كننده گزارشنام و نام خانوادگي و سمت تهيه 

 تاريخ تهيه گزارش 

 كننده گزارشنام و نام خانوادگي و سمت تصويب 

 تاريخ تصويب گزارش 

 گزارشكننده در تدوين مشاركت نام و نام خانوادگي افراد )*( 

 مخاطبين گزارش 

 نحوه توزيع گزارش 

 ها و اهداف كميسيونبرنامهب( 

 بايد ذكر شود.در اين مقطع  ها و اهداف كميسيونبرنامه

 جلسات برگزار شدهآمار مربوط به پ( 

 برگزار شده )مقطع فعلي( تعداد جلسات 

 )تعداد جلسات برگزار شده )مقطع قبلي 

  اعضاي هر جلسهتعداد 

 مقطع قبلي( ميانگين حضور اعضا( 

 )ميانگين حضور اعضا )مقطع فعلي 

 تعداد اعضاي مقطع قبلي 

  تعداد اعضاي مقطع فعلي 

 )ميانگين غيبت اعضا )مقطع قبلي 

 )ميانگين غيبت اعضا )مقطع فعلي 

 







 

استان تهران

 

 13تهران، خيابان سهروردي شمالي، خيابان خرمشهر )آپادانا(، خيابان عربعلي )نوبخت(، كوچه نهم، شماره 

 88762037فاكس:   88734499تلفن: 

 هاي انجام شدهفعاليت( ت

 اهم دستورجلسات هر جلسه 

 جلسههاي اتخاذ شده در هر تصميم 

 تهيه شدهتخصصي هاي گزارش 

 دستاوردهاي كميسيون در اين مقطعث( 

يا ده شايجاد وكار صنف و توسعه بازار بر روي كسبهاي كميسيون و ملموسي است كه بر اثر فعاليتمشخصي  اتمنظور اثر

 .ايجاد شود رود در آينده )كوتاه مدت و بلند مدت(انتظار مي

 و پيشنهادهامشكلات ج( 

 سرفصل، موارد زير قابل توجه است: در اين

 هاي كميسيونذكر مشکلات مهم در انجام فعاليت 

  صنفي )شناسايي شده در اين مقطع(ذكر مشکلات مهم 

 پيشنهادهايي براي رفع مشکلات ارائه 

  هاي كميسيونپيشنهادهايي براي توسعه بازار در حوزه فعاليتارائه 
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استان تهران

 

 13تهران، خيابان سهروردي شمالي، خيابان خرمشهر )آپادانا(، خيابان عربعلي )نوبخت(، كوچه نهم، شماره 

 88762037فاكس:   88734499تلفن: 

 كميسيون: متن حكم يك ساله اعضاي 3پيوست 

 جناب آقاي ....

 سركار خانم ....

 تاريخ: .../.../....

 

تاريخ  ار عالي ازمديره سازمان، بدينوسيله جنابعالي/سركحسب پيشنهاد رياست محترم كميسيون .............. و تصويب هيات

 شويد. صدور اين حکم به مدت يک سال به عضويت اين كميسيون منصوب مي

وسعه و تاي و اخلاقي و انجام وظايف محوله از سوي كميسيون، در تحقق اهداف صنفي، اصول حرفهاميد است ضمن رعايت 

 اي استان تهران موفق و پيروز باشيد. وكار و همچنين ارتقاي جايگاه سازمان نظام صنفي رايانهبهبود فضاي كسب

 

 مديرهرئيس هيات

..... 
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استان تهران

 

 13تهران، خيابان سهروردي شمالي، خيابان خرمشهر )آپادانا(، خيابان عربعلي )نوبخت(، كوچه نهم، شماره 

 88762037فاكس:   88734499تلفن: 

 كميسيون مسئولحكم يك ساله : متن 4پيوست 

 جناب آقاي ....

 سركار خانم ....

 تاريخ: .../.../....

 

دت مديره سازمان، بدينوسيله جنابعالي/سركار عالي از تاريخ صدور اين حکم به مهيات 29/11/1396حسب مصوبه مورخ 

 شويد. يک سال به رياست كميسيون .................. منصوب مي

سازمان  هايه فعاليت كميسيوننامو تشکيل و اداره كميسيون مطابق آئيناي و اخلاقي اميد است ضمن رعايت اصول حرفه

ايگاه جوكار و همچنين ارتقاي اي استان تهران، در تحقق اهداف صنفي، توسعه و بهبود فضاي كسبنظام صنفي رايانه

 سازمان موفق و پيروز باشيد. 

 

 مديرهرئيس هيات

..... 

 


